CARL GROSS @

SINCE 1925 CLUBor GENTS

Das innovative und wachstumsstarke Familienunternehmen Création Gross GmbH & Co. KG ist ein deutscher Produzent fur Anziige, Sakkos und Herren-
bekleidung. Seit mehr als 90 Jahren ist das Unternehmen fest in der internationalen Mannermode verwurzelt und in 32 Landern vertreten. Mit den Marken
CARL GROSS und CG — CLUB of GENTS werden unterschiedlichste Zielgruppen mit passgenauen Konzepten und Produkten angesprochen. CARL GROSS
steht fir moderne Business und Casual Bekleidung, wahrend CG — CLUB of GENTS den progressiven Mann anspricht. Heute erzielt das Unternehmen mit
250 Mitarbeitern am Standort Hersbruck und etwa 650 Mitarbeitern weltweit einen jahrlichen Umsatz von mehr als 70 Mio. Euro.

Zur Verstarkung unseres Sales & Key Account Teams und zur Betreuung unserer Wholesale und Retalil
Flachen suchen wir fir das Gebiet Mitte / Nordrhein-Westfalen zum n&chstmoglichen Zeitpunkt in Vollzeit
einen

FLACHENMANAGER / MERCHANDISER (M/W/D)

IHRE AUFGABEN:

= Trendorientiertes Visual Merchandising auf den besuchten Verkaufsflachen
= Aktiver Verkauf unserer Produkte am POS

= Schulung und Coaching von Retail- und Flachenmitarbeitern (m/w/d) in Bezug auf unsere aktuellen
Kollektionen

= Unterstiitzung bei der Betreuung von Key Account Kunden vor Ort

= Vorantreiben von Verkaufs- und Vertriebsaktionen sowie POS Eventbetreuung

= Analyse von Kennzahlen im Betreuungsgebiet und Ableitung von Handlungsempfehlungen
= Aktive Flachen-. Markt- und Wettbewerbsanalyse

IHR BACKGROUND:

= Einschlagige Erfahrung im Einzelhandel, idealerweise HAKA-Bereich

= Dynamische, vertriebsaffine und motivierende Personlichkeit, die ihre Leidenschaft fir unsere Marken und
Produkte auf Kunden und Mitarbeiter Gibertragen kann

= Proaktives, verhandlungssicheres Auftreten und gutes Gespdr fir die aktuellen Modetrends

= Selbstandige, eigenverantwortliche Arbeitsweise

= Freundlicher, verbindlicher und partnerschaftlicher Umgang mit unseren Kunden

= Ausgepragtes Organisationstalent und hohe Reisebereitschaft

WAS SIE ERWARTET:

= Eine interessante Tatigkeit in einem international aufgestellten und dennoch regional verwurzelten, inhabergefihrten
Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Abstimmungswegen

= Abwechslungsreiche Aufgaben mit der Mdglichkeit, schnell ein hohes Mal3 an Verantwortung zu Ubernehmen

= Vertrauensarbeitszeit zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

= Benefits wie Home Office Regelung, Personalkaufregelung, Obst, Kaffee, Tee, Tischkicker, Gesundheitstage, kostenlose
Parkplatze, JobRad-Kooperation, Sprachkurse

= Zuschusse zu betrieblicher Altersvorsorge, Jobticket und Inhouse-Massagen

= RegelmaBige interne und externe Schulungen, geforderte Weiterbildungsmaglichkeiten und Besuche von Fachmessen

Bitte senden Sie lhre Unterlagen per E-Mail an:
Julia Metz, Human Resources (career@carlgross.de) // Telefonnummer: 09151 / 736 226
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!

Création Gross GmbH & Co. KG // Postfach 230 // 91211 Hersbruck www.carlgross.com // www.CG.fashion

Disclaimer: Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichwohl fir beiderlei Geschlecht. Mit dem Einreichen lhrer Bewerbungsunterlagen erkldren Sie sich ausdricklich mit der
Verarbeitung der von lhnen angegebenen Daten einverstanden. Wir verwenden lhre Bewerbungsdaten nach den hierfir gtiltigen datenschutzrechtlichen Bestimmungen ausschlie3lich zum
Zwecke der Durchfiihrung lhrer Bewerbung. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich. Die Daten werden nach der gesetzlichen zulassigen Frist geldscht.
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